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COSTO ESTABLE •  OPCIONES SEGURAS • CUIDADO DE CALIDAD 

Cómo le ayudará la reforma del seguro médico a las mujeres

Costos más bajos para las familias estadounidenses 

Cuidado preventivo para una mejor salud:
Una de cada cinco mujeres de 50 años o más en toda la nación no ha recibido una mamografía en 
los últimos dos años. Los beneficios de maternidad a menudo no se ofrecen en los planes médicos 
en el mercado de seguro individual. Al asegurar la cobertura de servicios preventivos y servicios 
básicos de salud incluyendo beneficios por maternidad, la reforma estará creando un sistema que 
proveerá atención médica siempre y no solamente cuando usted se enferme.  

Reformas de la industria del seguro médico que le ahorrarán dinero:
Le pone un límite a los gastos por cuenta propia y los deducibles que las compañías de seguro 
pueden forzarle a pagar. Más de la mitad de las mujeres han reportado que se han atrasado en 
obtener cuidados médicos necesarios debido al costo y una tercera parte de las mujeres se vieron 
obligadas a tomar la decisión de renunciar a algunas necesidades básicas para poder recibir 
atención médica. 

Más opciones para las familias estadounidenses 

Compre en un solo sitio – Poniendo  las familias al control:
Las mujeres por lo general son las que toman las decisiones relacionadas al cuidado médico 
de sus familias. La reforma de salud creará un intercambio de seguro médico para que pueda 
fácilmente comparar precios, beneficios y desempeño de los planes médicos y decidir que opción 
razonable es la mejor para usted y su familia. Con una opción competitiva de seguro público, usted 
también se beneficiará del aumento en la  competencia de compañías de seguro privadas. Es su 
decisión.  

Seguridad del seguro:
Menos de la mitad de las mujeres tienen la opción de obtener seguro médico en su trabajo. Con 
la creación del intercambio de seguro, la reforma garantizará que usted tenga siempre opciones 
de seguro médico razonables y de calidad si pierde el trabajo, cambia de trabajo, se muda o se 
enferma. 

Fortaleciendo el sistema de cuidado médico del empleador:
Sesenta millones de mujeres actualmente obtienen seguro médico a través de un empleador. La 
reforma de salud se creará en base al fundamento sólido del seguro médico del empleador: si le 
gusta lo que tiene actualmente lo puede mantener. 

Seguro médico razonable y de calidad para las mujeres y las familias 
estadounidenses

Acabando con la discriminación por razones de género o enfermedades preexistentes:
Hoy en día, una mujer saludable de 22 años pudiera estar pagando primas 150% más altas 
que un hombre saludable de 22 años. La reforma le pondrá fin a la discriminación de parte de 
las compañías que cobran más por razones de sexo y se asegurará que ninguna compañía de 
seguros le niegue cobertura por su historial médico. 

Cuidado de calidad para los niños estadounidenses:
La reforma de salud obligará a cada compañía de seguro proveer cobertura de calidad para 
los niños estadounidenses. Al asegurar la cobertura dental y el cuidado de los ojos, las familias 
estadounidenses tendrán más tranquilidad y nuestros niños estarán más saludables. 


